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Je tiens a remercier et a féliciter les 30 candidats qui se sont présentés aux suffrages des citoyens, qui ont eu le
courage d'exposer leurs idées, leurs compétences et leur personnalité au jugement de la population. Il s'agit d'un
engagement, mais aussi d'une épreuve et je tiens a féliciter chacun de ces candidats, quelle que soit sa liste, quel
que soit son résultat.

La séance de l'installation du Conseil communal du 2 décembre dernier a également été un moment particulier
parce que, quand une page se tourne, une autre s'ouvre. A partir de cet instant, nous avons six ans. Six ans pour
travailler ensemble au développement harmonieux et ambitieux de notre Commune. Six ans pour préserver la
qualité de vie des citoyens, pour travailler pour plus d'équité et de justice sociale, pour répondre de fagon créative
et affirmée aux grands enjeux de notre temps. Six ans pour préparer I'avenir, tout en sachant que I'avenir peut se
montrer incertain. Six ans, enfin, pour faire de ce lieu un lieu d'échanges sereins, un lieu de travail en commun, ou
quinze élus travaillent dans la méme direction et non pas I'un contre I'autre. Cela est possible, cela ne dépend que
de nous'!

A I'échelle de notre Commune, les grands chantiers sont connus: apres avoir terminé la transformation de I'an-
cien presbytere a Musson en centre de santé, d'autres chantiers sont lancés ou ne vont pas tarder a se mettre
en place: la rénovation de la rue de Gaume et la rénovation compléete de I'h6tel de ville. D'autres dossiers sont en
fin d'instruction: la rénovation des voiries de la rue Etienne Lenoir, de la rue Haie de Dieu, de la rue du Paquis, la
restauration de I'ancien batiment de I'Union en maison rurale multiservices, la création d'un chemin de mobilité
douce reliant la place Abbé Goffinet a la rue des Cités.

N'oublions pas les travaux a Mussy-la-Ville toujours en cours (rue du Moulin et extension de I'école primaire) et qui
toucheront a leur fin d'ici quelques mois.

Nous planchons activement sur le dossier d'extension du centre sportif puisque I'auteur de projet vient d'étre
désigné récemment et de I'agrandissement tant attendue de son parking.
Comme vous le voyez nous avons du pain sur la planche pour ce premier semestre 2025 !

Nous vous souhaitons une bonne lecture de cette nouvelle brochure.
Pour le Collége communal,
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COMPOSITION DES DIFFERENTS CONSEILS

Suite aux élections du 13 octobre et suite aux prestations de serment du 2 décembre dernier, les organes
législatifs et exécutifs de notre Commune ont été mis en place et voici ce qui en résulte.

Le Conseil communal est com-
posé de 15 personnes, a savoir:
Pour la majorité

Sylvie GUILLAUME (PS)
Christopher BONNIER (Les En-
gages)

Nathalie HEYARD (PS)

Daniel GUEBELS (Les Engagés)
Maria VITULANO (PS)

Christian MARMOY (Les Enga-
ges)

Claudia MASSOT (Ecolo)
Anne-Marie GOEURY (non appa-
rentée)

Julien YANS (PS)

Georges VAN de WOESTYNE
(non apparenté)

Pierre MUNAUT (PS)

Corinne FEYEREISEN (PS)

Pour la minorité

Geoffrey SCHADECK (Les Enga-
ges)

Nicolas COLLIGNON (MR)
Marie-Louise GERARD (MR)

Le Conseil communal se réunit
en principe une fois par mois.

Les séances du Conseil commu-
nal sont publiques.

Le Conseil du CPAS comprend

9 personnes, a savoir:
Pour la majorité

Maria VITULANO, présidente
Christian MARMOY, membre

Marie-Eve NOLLEVAUX, membre

Yannick DELSATE, membre
Pierre FOGUENNE, membre
Pierre ESSER, membre
Valérie RECHT, membre

Pour la minorité
Jean-Luc ROTHE, membre
Christelle GOFFOY, membre

Le College communal est com-
posé de 5 personnes, a savoir:
* Sylvie GUILLAUME, Bourgmestre
¢ Christopher BONNIER, 1¢" Echevin
* Nathalie HEYARD, 2¢™ Echevine
* Daniel GUEBELS, 3™ Echevin
* Maria VITULANO, Présidente du
CPAS
Au sein du College, les compé-
tences ont été réparties de la ma-
niere suivante:

Sylvie GUILLAUME

Etat civil, population, police, sé-
curité, jumelage, fétes et cérémo-
nies, environnement, propreté pu-
blique, cimetieres, fleurissement,
bien-étre animal et commerce.

Christopher BONNIER

Sports, plaines de jeux, santé, urba-
nisme, aménagement du territoire,
agriculture, cultes, parc Naturel
de Gaume, patrimoine, tourisme,
informatique/cybersécurité, com-
munication/information.

A AN
Nathalie HEYARD
Enseignement, accueil extrasco-
laire, jeunesse, plan de cohé-
sion sociale, Donnerie, inclusion,
culture, développement rural et
finance.

Daniel GUEBELS

Travaux, distribution d'eau, bati-
ments, voiries, mobilité, eaux et
foréts, chasse.

Maria VITULANO

Présidence du CPAS, logement,
affaires sociales, Ainés et énergie.
Il est important de préciser que
cette répartition des compé-
tences est purement administra-
tive et ne concerne que la prépa-
ration des dossiers car au sein du
College, toutes les décisions sont
collégiales.

Le College communal se réu-
nit une fois par semaine et les
séances se tiennent a huis clos.

Le Conseil du CPAS se réunit une fois par mois, a huis clos.
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i Renouvellement de la commission communale de I'accueil

RENOUVELLEMENT DE LA COMMISSION COMMUNALE DE LCACCUEIL (CCA)

Cette commission rassemble les représentants de
tous les acteurs impliqués sur le territoire commu-
nal et concernés par |'accueil collectif des enfants
en dehors du temps familial et scolaire.

La CCA est composée de différentes catégories
d'acteurs concernés par I'Accueil Temps Libre au
sein de la commune:

1. La sphére politique de la commune
2. La sphere scolaire
3. La spheére familiale

4. La spheére de I'accueil temps libre relevant
des décrets liés a ’ONE

5. La sphére de I'accueil temps libre au sens
plus large: sport, culture,...

La CCA est:

* Unlieu de rencontre et d’échange: les membres
de la CCA partagent leurs réalités, leurs pra-
tiques, leurs difficultés, leurs réussites et leurs
projets.

* Un lieu de concertation et de coordination: |a
CCA aborde I'accueil de maniere globale.

Ces échanges favorisent une approche transver-
sale du secteur et encouragent la mise en réseau
des membres de la CCA, ainsi que le développe-
ment de partenariats.

* Lieu de réflexion, d’'impulsion et d’orienta-
tion: La CCA est compétente pour analyser tous
les problemes liés a I'accueil des enfants pendant
leur temps libre. A ce titre, elle peut:

« Assurer le lien avec les opérateurs et les acteurs
concernes, ainsi qu'avec la population:

« Participer a la mise en place de partenariats et
au développement d'initiatives nouvelles, de
formations,...;

« Servir de relais entre I'ONE et la commune, faci-
litant le partage d’informations;

* Donner des avis sur des propositions visant a
une politique d'accueil cohérente et globale;

« Emettre des avis sur des réponses a des appels
a projets.

Certaines missions sont confiées a la CCA par
le décret ATL, a savoir:

« Examiner, proposer des modifications et approu-
ver I'état des lieux (tous les 5 ans);

 Examiner, proposer des modifications et approu-
ver le programme CLE (Coordination Locale pour
I'Enfance) (tous les 5 ans);

 Examiner, proposer des modifications et approu-
ver le rapport d'évaluation du programme CLE
(tous les 5 ans).

« Définir les objectifs prioritaires pour la mise en
ceuvre du programme CLE (établissement d'un
plan d’'action annuel);

« Evaluer la réalisation du plan d’action annuel
(établissement d'un rapport d'activité).

Vous travaillez dans le domaine de I'enfance sur le
territoire de la commune, vous étes parent d'un en-
fant scolarisé sur la commune, vous organisez des
activités pour les enfants ?

Si vous étes intéressés pour rejoindre cette com-
mission, vous pouvez nous faire parvenir un mail
sur commune@musson.be en décrivant votre ac-
tivité et votre motivation.
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Dans cette édition, nous vous présentons le réle central de notre Directrice Générale.

Comme au sein de chaque com-
mune, Coralie Roskam, notre
Directrice Générale, joue un role
essentiel en créant un lien cen-
tral entre les élus mussonnais et
I'administration communale, as-
surant ainsi la continuité et |'effi-
cacité de la gestion locale.

Avec ses nombreuses missions,
elle occupe une fonction fonda-
mentale pour garantir le bon fonc-
tionnement de la commune et la
qualité des services rendus aux
citoyens.

Aprés six années de collaboration
avec I'ancien College, elle entame
désormais une nouvelle ere de
travail avec une nouvelle table
collégiale et de nouveaux projets.

Voici ses missions:

Préparation des dossiers: L'une
des principales responsabilités
de la Directrice Générale est de
préparer les dossiers qui seront
présentés aux College et Conseil
communal. Cela implique de ras-
sembler, d'analyser et de prépa-
rer les documents nécessaires
afin que les élus puissent déli-
bérer en toute connaissance de
cause. Ce travail préparatoire est
essentiel pour garantir que les dé-
cisions prises reposent sur des in-
formations complétes et fiables.

Coordination des services de la
commune: Elle supervise et coor-
donne les services communaux,
occupant une position essentielle
dans la gestion opérationnelle de
la commune. Elle s’assure que les
différents services collaborent
harmonieusement ensemble afin
de répondre efficacement aux
attentes des citoyens et contri-
buer a la réalisation des objectifs

du Plan Stratégique Transversal
(PST) définis par les élus commu-
naux.

Gestion des ressources hu-
maines: En tant que responsable
des ressources humaines, et sous
la direction du Collége communal,
elle est en charge de la gestion
des ressources humaines. Cela
englobe le recrutement, la for-
mation et la supervision du per-
sonnel. Elle veille a ce que chaque
membre de I'équipe posséde les
compétences et les outils requis
pour accomplir ses missions.

Rédaction des PV et délibé-
rations: Lors des réunions du
College et du Conseil communal,
la Directrice Générale rédige les
proces-verbaux et les délibéra-
tions. Cette tache administrative
est cruciale pour garantir une
documentation écrite et officielle
de toutes les décisions prises,
assurant ainsi la transparence et
la conformité aux procédures. De
plus, ces documents servent de
référence pour le suivi des déci-
sions.

Présence au Collége et Conseil:
Elle assiste aux séances du
College chaque semaine et au
Conseil communal, sans droit de
vote, mais veille au bon déroule-
ment des réunions.

Ses conseils contribuent égale-
ment a aider les élus a saisir les
enjeux techniques et administra-
tifs des dossiers, tandis que sa
présence garantit une communi-
cation fluide des décisions vers
I'administration.

Gestion du patrimoine commu-
nal: La Directrice Générale veille
a ce que le patrimoine communal
('ensemble des biens immobi-

liers et mobiliers appartenant a la
commune) soit géré de maniere
efficace, sécurisée et durable,
tout en prenant en considération
les intéréts des citoyens et les
obligations légales.

Préparation du budget
communal:

La Directrice Générale coordonne
et supervise I'ensemble du pro-
cessus budgétaire afin de garan-
tir que les ressources disponibles
sont allouées de maniere optimale
pour assurer une gestion efficace
et transparente des finances
publiques.

Organisation des élections:

La Directrice Générale joue unrole
central et crucial dans la planifica-
tion et le respect des procédures
légales et réglementaires, la coor-
dination avec les autorités locales
et les organismes électoraux, la
formation du personnel électo-
ral et la supervision de toutes les
étapes du processus électoral qui
se doit d'étre transparent, équi-
table et efficace pour assurer la
démocratie locale.
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ETAT CIVIL ET POPULATION AU 31 DECEMBRE 2024

Qo ﬁ - - X X
© «© S LNLI
COHABITATIONS
NAISSANCES MARIAGES LEGALES DIVORCES POPULATION
43 38 14 20 0 4.712
(20 garcons et 23 filles) (4.672 au 31/12/2024)
REPARTITION DE LA POPULATION PAR VILLAGE PERSONNEL COMMUNAL
ET PAR SEXE AU 31 DECEMBRE 2024
VILLAGE HOMMES | FEMMES | TOTAL Administration: 12
ministration: 12 personnes
MUSSON 916 976 1892 Service Travaux: 17 personnes
MUSSY-LA-VILLE 588 614 1202 Techniciennes de surface: 4 personnes
BARANZY 369 360 729 éCCLtJeiI extrf.?ci)laire: 13 personnes
SIGNEULX 281 | 273 | 554 Cﬁr)\sr?ggzrrs'o'mzirsonne
WILLANCOURT/GENNEVAUX 152 183 335 Enseignement communal: 15 personnes
TOTAL 2306 2406 4712

Accueil extrascolaire

Mis en place depuis une vingtaine d'années, I'accueil

extrascolaire est un service important offert par I'ad-

ministration communale. Au cours de I'année 2024,

I'accueil extrascolaire a enregistreé:

« 49 enfants inscrits a I'accueil de Signeulx

+ 100 enfants inscrits a I'accueil des écoles de Mus-
sy-la-Ville

« 134 enfants inscrits a I'accueil de I'école Guy de La-
rigaudie

« 173 enfants inscrits a I'accueil de I'école des Deux
Rives

. Enquéte Statbel

De janvier a décembre 2025, STATBEL, I'office belge
de statistique, organise une enquéte officielle sur les
forces de travail auprés d'un certain nombre de mé-
nages. Cette enquéte est organisee en Belgique et
dans tous les Etats membres de I'Union européenne.
Plusieurs ménages de notre commune seront sélec-
tionnés pour participer a cette enquéte. La participa-
tion des ménages est trés importante pour la qualité
de I'enquéte et est dés lors obligatoire (arrété royal
du 10 janvier 1999, modifié par I'arrété royal du 25
mars 2016).

Pourquoi cette enquéte ?

Cette enquéte analysera la situation d'emploi de
chaque membre des ménages choisis. Elle porte
notamment sur votre situation de travail, vos dé-
marches de recherche d'un emploi, vos études et

Cela représente un total de 456 enfants suscep-
tibles d'étre accueillis avant et/ou aprées I'école.

Stages et activités

Lors des grandes vacances, le Centre Sportif et Cultu-
rel ainsi que la Commune organisent différents stages,
animations et activités qui rencontrent toujours beau-
coup de succes avec 716 participants en 2024.
Pour mettre sur pied les activités organisées par la
Commune, 89 animateurs, guides nature, moniteurs,
bénévoles ainsi que le personnel de I'accueil extrasco-
laire, se sont relayés pour encadrer les enfants.

ceeeeseeeeees LL.GTATBEL = --

La Belgique en chifires

votre dipldme. Les résultats de I'enquéte permettent
d'établir des statistiques sur le marché du travail
comparables au niveau international.

Comment cela se passe-t-il ?

Les ménages sélectionnés recevront un courrier of-
ficiel de Statbel mentionnant le nom de I'enquéteur.
Cet enquéteur prendra contact avec eux pour fixer
un rendez-vous. Chaque enquéteur de Statbel dis-
pose d'une carte de légitimation avec son nom, sa
photo et le logo de Statbel.

Des doutes ou des questions ?

Vous pouvez vérifier I'identité de I'enquéteur en appe-
lant e 0800 120 33 (numeéro gratuit disponible entre
9h et 17h) ou en contactant directement EAK-EFT@
economie.fgov.be ou consultez la FAQ: statbel.fgov.
be/fr/survey/enquete-sur-les-forces-de-travail-eft
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Souvent nous revient la question
«comment obtenir un casier ju-
diciaire ou autre document ? car
je travaille et je ne sais pas me
rendre a la commune pendant les
heures d’ouverture...»

La solution est de vous créer une
eBox.

Une eBox est une boite aux lettres
électronique sécurisée ou point
central ou vous pouvez recevoir,

conserver et gérer tous vos docu-
ments officiels de maniere digitale
et en toute sécurité.

Vous pouvez créer votre eBox per-
sonnelle via le portail www.mye-
box.be.

A chaque fois que vous recevrez
un nouveau document, vous en
serez averti a I'adresse mail que
VOUS avez communiquée.

my eBox

Comment accéder a mon eBox?

Pour vous connecter a l'interface
utilisateur My eBox, il vous suffit
de vous identifier grace a votre
lecteur de carte d'identité ou votre
compte itsme.

E-GUICHET - VOS DOCUMENTS EN LIGNE

Depuis ce 1¢ janvier, un E-Guichet
est disponible.

Il vous permet de commander di-
vers documents et de les recevoir
instantanément et gratuitement
par téléchargement PDF. Les do-
cuments restent payants s'ils
vous sont délivrés en commune
ou envoyés a domicile.

Quels types de documents
puis-je demander ?

Onglet Population:

« Certificat de résidence

« Composition de ménage
» Certificat de vie

« Certificat de radiation

« Certificat de nationalité belge

« Certificat de cohabitation Iégale
« Etc...

Onglet Etat civil:

* Acte de naissance

* Acte d'adoption

* Acte de mariage

* Acte de déces

* Acte de nationalité

* Acte de divorce

* Reconnaissance pré/post-natale
Pour y accéder, aller sur notre site
internet, cliquer sur I'onglet:
«E-Guichet — vos documents en
ligney

GUICHET

Ensuite, cliquer sur le lien mus-
son.guichet-citoyen.be

Pour y accéder, il faut vous mu-
nir d'un lecteur de carte, de votre
carte d'identité et du code PIN
de celle-ci ou vous identifier via
itsme.

Nous restons évidemment a votre
disposition au guichet du service
population/ Etat civil.

FUNERARIUM COMMUNAL

Nous tenons a vous informer que
le funérarium communal fermera
définitivement ses portes dans
quelques semaines.

Eneffet, ce funérariumaété concu
il y a une vingtaine d'années pour
pallier au manque d'infrastruc-
tures sur notre commune.

Malheureusement, il ne répond
plus aux normes actuelles et le
rendre conforme serait trés cod-
teux.

De plus, des structures privées
se sont maintenant installées sur
notre territoire. Un funérarium
privé est ouvert a Baranzy depuis
deux ans et un autre funérarium
d'une entreprise privée est en
cours de construction a Musson.

Ces installations devraient donc
répondre a la demande de nos ci-
toyens.

Enoutre, les locaux du funérarium
seront utilisés par les services

administratifs dans les prochains
mois quand les grands travaux de
rénovation de I'h6tel de ville débu-
teront.

Ce service proposé pendant vingt
ans a bien rempli ses fonctions et
il est temps pour nous de passer
a autre chose tout en maintenant
une offre sur notre territoire et en
répondant aux différents besoins
de nos services.
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Citoyenneté

PARTICIPEZ AU DEVELOPPEMENT DE VOTRE COMMUNE & DE SES VILLAGES:
REJOIGNEZ LA COMMISSION LOCALE DE DEVELOPPEMENT RURAL

Vous souhaitez contribuer a
faconner I’'avenir de notre com-
mune ? Participez a la mise en
ceuvre de projets communaux
dans le cadre du nouveau Pro-
gramme communal de Dévelop-
pement Rural «Musson 2035»
en rejoignant la CLDR de Mus-
son!

Cette commission citoyenne est
un espace de dialogue, ou chacun
peut apporter ses idées, partager
son expertise et s'investir dans
des projets concrets pour amélio-
rer le cadre de vie sur lacommune
de Musson. Composée d'une tren-
taine de membres citoyens et de
6 élus. Les différents villages, mé-
tiers et générations y seront re-
présentés de maniere a constituer
un groupe a lI'image de la popula-
tion.

Que vous soyez passionné par le
patrimoine, la nature, la mobilité,
ou que vous ayez simplement a
coeur de rendre votre commune et
votre village plus agréable, votre
participation est essentielle !

Quelques réalisations

du premier PCDR

Grace alamobilisation de la CLDR
et des habitants, plusieurs pro-
jets importants ont vu le jour sur
la commune de Musson depuis
2008:

* Développement d’espaces et
d’infrastructures financés par
des subventions en développe-
ment rural: L'aménagement de
la place de Mussy-la-Ville, |a
création d'une Maison de Vil-
lage a Signeulx, la création de
5 maisonnettes pour ainés
et de 2 logements tremplins
pour les jeunes a Musson,
création de la voie lente entre

Signeulx-Baranzy,...

« Lancement d’actions en par-
tenariat avec les forces vives
locales: développement d'une
charte de I'environnement et
mise en place d'actions pour
la biodiversité, mise en place
du groupement «Musson mé-
moirey, création d'un «Groupe
Sentiers» pour la réalisation
d'une publication des prome-
nades avec les Sl.

Les défis a relever dans

les prochains mois

En intégrant la CLDR, vous au-
rez 'opportunité de contribuer
a plusieurs chantiers de projets

Qui peut rejoindre la CLDR ?

communaux d'envergure, notam-

ment:

* Suivi des projets d’aména-
gement de la salle de I'Union a
Musson et de I'ancienne école
de Willancourt en espaces cultu-
rels et multiservices, de la rue
Late a Mussy-la-Ville et de créa-
tion d’espaces de convivialité
dans les villages.

« Suivi des actions en faveur de
la biodiversité et mise en place
de nouvelles actions en soutien
aux initiatives associatives,
citoyennes et économiques
locales.

» Amélioration de la mobilité par
I'aménagement des entrées
de village et le développement
des voies lentes sur toute la
commune.

Retrouvez I'ensemble des
projets du PCDR et plus d’in-
formations sur le site internet:
www.musson2035.info

La CLDR est ouverte a tous les habitants de la commune, quel que soit
votre age ou votre parcours. Ce qui compte, c'est votre motivation et votre
envie de vous impliquer dans des projets pour améliorer notre quotidien !
A quoi je m’engage en postulant ?

La CLDR se réunit environ 4 fois par an. Les réunions se tiennent a des
jours variables, entre 20h00 et 22h00. En fonction des dossiers, des vi-
sites sur le terrain sont également organisées. Chacun est prévenu de la
date et du lieu de réunion au moins 10 jours a I'avance.

Comment postuler ?

Vous pouvez soumettre votre candidature jusqu’'au 18 mars 2025.

Voici les différentes facons de postuler :

1. En complétant le formulaire en ligne sur le site: www.musson2035.info

2. Par mail ou courrier a I'administration communale: Carlo Ughi |
carlo.ughi@musson.be | 063/38 08 56

Informations a fournir: Nom, prénom, coordonnées complétes
(adresse, téléphone, mail), date de naissance, profession, motivation
(dites-nous brievement pourquoi vous souhaitez rejoindre la CLDR).
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APPEL A CANDIDATURE
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POUR LE RENOUVELLEMENT DE LA COMMISSION CONSULTATIVE
COMMUNALE D’AMENAGEMENT DU TERRITOIRE

ET DE MOBILITE (CCATM) DE MUSSON

Le College communal de Musson annonce le renou-
vellement intégral de la commission consultative
communale d'aménagement du territoire et de mobi-
lité en exécution des articles D.I.7 a D.1.10 du Code du
Développement Territorial.

Le conseil communal choisit les membres de la com-
mission en respectant:

1. une représentation spécifiqgue a la commune des
intéréts sociaux, économiques, patrimoniaux, en-
vironnementaux, énergétiques et de mobilité;

2. une répartition géographique équilibrée;

3. une répartition équilibrée des tranches d'age de la
population communale;

4. une répartition équilibrée hommes- femmes.

Le présent avis fait appel aux candidatures a la
fonction de président et des membres de la commis-
sion.

L'acte de candidature contient:

1°. les nom, prénom, age, sexe, profession et domi-
cile du candidat; Le candidat est domicilié dans
la commune ou le siege social de I'association
que le candidat représente est situé dans la com-
mune.

2°. parmi les intéréts sociaux, économiques, patri-
moniaux, environnementaux, énergétiques ou de
mobilité, celui ou ceux qu'il souhaite représenter,
soit a titre individuel soit a titre de représentant
d'une association ainsi que ses motivations au re-
gard de ceux-ci;

3°. lorsque le candidat représente une association, le
mandat attribué par I'association a son représen-
tant.

Sous peine d'irrecevabilité, les actes de candida-
tures sont adressés au college communal dans les
délais suivants: du 01 avril 2025 au 05 mai 2025
inclus.

soit par courrier postal: Administration commu-
nale de Musson, Place Abbé Goffinet, 1 a 6750
Musson;

soit par courrier électronique:
commune@musson.be;

soit déposé contre récépissé auprés de la
Directrice générale de I'Administration com-
munale de Musson, Place Abbé Goffinet, 1 a 6750
Musson.

Toute demande de renseignement est adressée a:
Administration communale de Musson, Place Abbé
Goffinet, 1a 6750-Musson.

PAR LE COLLEGE,

La Directrice générale,
C. ROSKAM (s)

La Bourgmestre,
S. GUILLAUME (s)
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RENCONTREZ L'EQUIPE FEDRIS PRES DE CHEZ VOUS !

FEDRIS (Agence Fédérale des Risques profession-
nels) est une institution publique de sécurité sociale
qui veille au respect des droits des victimes d'acci-
dent du travail et de maladie professionnelle.

Chaque année, on compte de nouvelles victimes d'un
accident du travail ou d'une maladie professionnelle !

C'est pourquoi, FEDRIS vous invite a venir poser vos
questions ou recevoir une assistance lors de ses per-
manences dans plusieurs villes.

Comme chaque année, notre commune participe a
I'opération propreté. Celle-ci aura lieu le samedi 22
mars 2025.

Nous faisons donc appel aux volontaires pour ce ra-
massage des déchets.

Cette opération vient en soutien aux équipes des
«Ambassadeurs de la propretéy» qui agissent toute
I'année et que nous remercions vivement.

Pour les participants a cette matinée «Be Wappy,
des responsables vous donnent rendez-vous a9
heures dans nos différents villages:

Musson, devant la Mairie

Baranzy, devant I'église

Mussy-la-Ville, place Abbé Alexandre

Willancourt, devant |'église

Signeulx, devant la maison de village

FEDR|S

Plus d'infos sur https://www.fedris.be/.../News-
let.../presentation_fedris.pdf

Contacts disponibles sur:
www.fedris.be/fr/permanences

* Pour le service social, veuillez appeler au

02/272.28.20 ou par e-mail a social@fedris.be.
 Pour toute question spécifique sur les maladies
professionnelles, nous vous conseillons d'appeler
le numéro 02/272.29.00 ou d’envoyer un e-mail a
maladieprof@fedris.be.

Inscrivez-vous

LT bewapp.bel WBPP
Du matériel vous sera fourni pour cette démarche ci-
toyenne. Une collation sera offerte a tous les partici-
pants a l'issue du ramassage en fin de matinée.

Des questions ? Vous pouvez contacter notre agent
communal: Florence Gofflot 063/38.08.52 ou par
e-mail florence.gofflot@musson.be ou sur le site:
bewapp.be

Afin de réduire les nuisances liées
alaprésence de rats, lacommune
de Musson organise chaque an-
née deux campagnes de dératisa-
tion gratuite, la premiére a lieu au
mois de juin et la seconde a lieu en
decembre.

Si vous étes confrontés a ce pro-
bleme et que vous souhaitez le
passage a votre domicile du dé-
légué de la société désignée par
la Commune pour le placement
d'appats aux endroits straté-
giques, contactez le Service Po-

pulation au 063/38.08.40 et
063/38.08.41 ou via e-mail: po-
pulation@musson.be.

En dehors de ces campagnes, des
sachets de raticide sont égale-
ment disponibles gratuitement au
Service Population de I'’Adminis-
tration Communale, 1 Place Abbé
Goffinet a Musson, durant les
heures d'ouverture.

Lorsque vous utilisez des produits
toxiques destinés a tuer les ron-
geurs, faites preuve de vigilance,
car s'ils sont mortels pour les rats,

ces produits sont aussi dangereux
pour les humains, les animaux
de compagnie, les oiseaux et les
autres visiteurs de votre jardin
tels que les hérissons. Il est im-
portant de bien lire attentivement
la notice fournie avec le sachet
avant utilisation.



Aprés 14 mois de chantier, le
Centre de Santé du Petit Pont
a ouvert ses portes le 3 février
2025. Situé en plein centre de
Musson, dans les murs de I'an-
cien preshytére du village, le
Centre de Santé du Petit Pont
est un nouvel outil important
pour votre commune.

Ce projet inscrit dans le plan stra-
tégique transversal de la légis-
lature 2018-2024 avait pour ob-
jectif d'agir contre la pénurie de
médecin genéraliste en milieu ru-
ral et de consolider une présence
médicale sur notre territoire.
Cette nouvelle infrastructure per-
met a présent une réelle pratique
médicale et multidisciplinaire de
groupe au ceeur de notre commune.
De plus, le Centre de Santé du Petit
Pont est I'endroit idéal pour attirer
de jeunes médecins en formation
et donc une réelle opportunité de
leur installation future a Musson.

A ce jour, voici les spécialités mé-

dicales des différents occupants

du Centre de Santé du Petit Pont:
Médecine générale: Dr Dusart,
Dr Ambroise, Dr Tinant.
Podologue-Pédicure:
Sigard.
Psychologue: Kyung-Nan Jau-
min et Marie-Cécile Brun.
Neuropsychologue: Hugo Hem-
men

Mathilde

11. Infos Communales - Mars 2025

Ouvert du lundi au vendredi de
8h a 18h, n’hésitez pas a contac-
ter ces professionnels de la santé
pour obtenir votre rendez-vous
dans les plus brefs délais.

Ce projet, initié par la comme
de Musson, a été financé sur
fonds propres et un subside de
25.000€ obtenu aupreés de la
Province de Luxembourg.

Mais il n'aurait jamais vu le jour
sans le travail de conception du
bureau d'architecture Alinea-
Ter (Habay) et l'entreprise de
construction BRG (Latour) pour
la gestion compléte des travaux.

PROVINCE DE
LUXEMBOURG

&

L'administration communale de
Musson tient a remercier chaleu-
reusement Bertrand Van Droogen-
broek (Architecte-AlineaTer) et
Raphael Blanjean (Conducteur de
travaux-BRG) ainsi que leurs équipes
pour I'excellent travail réalisé.

Alors, sicomme nous, vous soute-
nez et croyez a ce service médical
de proximité et multidisciplinaire,
parlez-en largement autour de
vous et faites rayonner I'existence
du Centre de Santé du Petit Pont
de Musson pour nous aider a at-
tirer de nouveaux médecins et/ou
professions de santé juste a coté
de chez vous.




12. Infos Communales - Mars 2025

L'entreprise  LAMBERT
Freres de Bastogne a dé-
buté les travaux d'amé-
nagement du cceur de
village de Musson rue
de Gaume (phase 4 de
la sécurisation de la zone
30 «abords d'écolesy.

Le projet, élaboré par la sprl AGeDell de Buzenol
consiste en:
I'aménagement d'un plateau a I'entrée de la zone
30 au carrefour des rues Roland Assada, Adrien
Victor, de Gaume et Place Abbé Goffinet
la mise a sens unique de la rue de Gaume revétue de
pavés drainants de facade a facade
la pose de nouveaux luminaires, I'enfouissement des
cables électriques et la suppression des poteaux
I'aménagement d'une aire de jeux sécurisée a droite
du petit pont
un acces pour les cyclistes vers la liaison cyclo-pié-
tonne et vers le centre du village
le placement d'un panneau d'information intelligent
en face de la mairie
la démolition de I'ancien dép6t communal afin
d’'améliorer I'image du centre du village et de pré-
parer I'endroit pour un futur projet

Le colt des travaux s'éleve a 738.568,22€ avec
un subside octroyé par la Région wallonne de
460.068,84€. Les travaux ont une durée prévue de
100 jours ouvrables et devraient se terminer fin juillet
2025.

Pour tous renseignements et/ou réclamations, merci

de prendre contact avec le responsable de I'entre-
prise au 0472/07.28.04 (anoel@lambert-freres.be)
ou avec la Commune de Musson au 0485/74.53.50
(daniel.guebels@gmail.com).

L'entreprise Dubois-Dawance de Rochefort est oc-
cupée a créer une liaison cyclo-piétonne a Musson
entre la place Abbé Goffinet et la rue des Cités le
long de la Batte.

La pose d'un nouvel
égout entre la fontaine
de Charaupont et le
ruisseau du Marson
qui devrait permettre
de diminuer les risques
d'inondations en cas de
fortes pluies est terminée

Rue du Moulin, 'entreprise termine la pose des pavés
des trottoirs, 'aménagement du rond-point et des dis-
positifs de sécurité au carrefour avec la rue du Paquis et
a hauteur du pont du ruisseau des Ecrevisses. La pose
de la couche finale du tarmac est programmeée fin mars.

Les prochains travaux de rénovation de voirie
concerneront:

le chemin entre la rue de la Rosiére et la rue des
Juifs a Mussy-la-Ville (chemin du réservoir). La
premiere partie sera aménagée en béton de 3m de
large jusqu'au réservoir
pour faciliter I'accés aux
fontainiers et aux pom-
piers, la deuxieme par-
tie en bibande béton. Le
colt des travaux est de
247.765,49€, subsidié a
hauteur de 156.092,26€.
la rue Etienne Lenoir, la rue
de la Haie de Dieu et la rue
du Paquis a Mussy-la-Ville
la route entre Baranzy et
Gennevaux




Taille de haies, d'arbres, feuilles mortes, restes de
nourriture, déchets ménagers, tontes de pelouses,...
sont des déchets «vertsy. Méme s'ils sont biodégra-
dables, ils posent de nombreux problemes.

1. lls polluent la riviére. lls contribuent a la pollution
organique qui favorise le phénomene d'eutrophi-
sation prolifération d'algues et de bactéries entrai-
nant un appauvrissement du milieu en oxygene) =>
perte de faune et flore aquatiques.

2. lls déstabilisent les berges. Les tontes de pe-
louses provoquent une asphyxie des plantes in-
digenes et le pourrissement de leurs racines. Les
berges ainsi mises a nu peuvent se déstabiliser au
risque de s'effondrer (ce phénomene est accentué
lors des «coups d'eauy).

3. lls provoquent une baisse de biodiversité et at-
tirent des plantes nitrophiles (ortie, liseron, ronce)
suite a I'excés de nutriments et favorisent I'instal-
lation de plantes invasives telles que la renouée du
Japon et la balsamine de I'Himalaya qui ont la fa-
culté de se développer rapidement dans les milieux
fragilisés au détriment de la flore locale.

4. lls entravent le bon écoulement des eaux. || est
interdit de déposer les tontes de pelouse, tailles de
haies et autres déchets organiques sur les berges
des cours d’eau ou a moins de 6 metres de la créte
de berge.

5. lls constituent une pollution visuelle et olfactive
qui ouvre la porte a d'autres types de dépdts et a
une prolifération d'animaux indésirables.
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On les appelle espéces exotiques envahissantes ou
espéces invasives. Clandestines pour certaines, in-
troduites délibérément pour d'autres. Elles ont des
moeeurs vagabondes et pullulent localement. Elles
sont responsables de dégradations importantes de
I'environnement et peuvent occasionner de nouvelles
nuisances pour la santé publique.

La berce du Caucase, la balsamine de I'Himalaya et
la renouée du Japon sont les trois principales plantes
invasives terrestres qui envahissent les berges de
cours d'eau, les bords de routes et les sentiers. Ces
plantes ont généralement été introduites pour leurs
propriétés ornementale et mellifere. Ce sont des
plantes exotiques qui posent des problemes éco-
logiques, économiques mais également sanitaires
dans le cas de la berce du Caucase.

En se développant de maniére incontrolée, les
plantes invasives menacent nos especes locales en
prenant petit a petit leur place. Les plantes invasives
représentent ainsi la seconde cause de régression de
la biodiversité dans le monde. Leur gestion a aussi un
colt économique non-négligeable. Certaines d'entre-
elles, comme la berce du Caucase, représentent en-
fin un probleme sanitaire car sa seve, en contact avec
la peau, peut provoquer de graves brilures.

La Cellule de coordination du Contrat de Riviére, avec
ses partenaires, mene différents chantiers de gestion
sur ces différentes plantes invasives.

Chacun peut jouer un réle dans la gestion de celles-ci.
Eliminer les plantes invasives se trouvant dans votre
parcelle. Rester attentif a son environnement et si-
gnaler aux services compétents les plantes invasives
rencontrées sur le domaine public.

N'hésitez pas a contacter le Contrat de Riviere
ou votre Administration communale pour obtenir
des renseignements sur la meilleure maniére de les
gérer et tout d'abord s’assurer de leur bonne identi-
fication.

Si vous rencontrez quelques balsamines de I'Hima-
laya: vous pouvez les arracher soigneusement et les
poser sur sol sec si possible, pour les faire sécher
(avant qu’elles ne soient en graines). En cas de mas-
sifs abondants, nous le signaler. Nous essayons de
les traiter en commencant par les zones amont.
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Vous pouvez également trouver
les détails des techniques de lutte
contre ces plantes invasives sur
notre site: www.semois-chiers.
be/infos-pratiques/es-
peces-invasives/ ou https://
biodiversite.wallonie.be/fr/
gerer-les-plantes-invasives.
htmi?IDC=5706

N'oubliez pas, il y a des plantes
alternatives aux qualités ornemen-
tale et mellifére intéressantes pour
remplacer ces plantes exotiques
envahissantes sont: Balsamine de
I'Himalaya, Berce du Caucase et
Renouée du Japon.
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Wallonie en Fleurs

Pour la 4™ fois depuis la création du concours, Mus-
son a porté sa candidature pour le maintien de son la-
bel «1 fleur — Wallonie en fleur» et I'espoir dans décro-
cher une seconde. Chaque année, nous nous langons
de nouveaux défis en matiere de biodiversité. Un de
nos derniers challenge a été la végetalisation de cer-
tains quartiers par la création de zones de convivialite,
de détente, de promenade, ...

Notre commune présente de nombreux espaces en-
gazonnes, plusieurs espaces publics minéralisés et de
larges zones destinées a la biodiversité, aménagées ou
sauvages. Véritable mosaique de paysages contras-
tes, les villages et hameau mussonnais sont parsemés
de centaines de fleurs.

L'équipe en charge du fleurissement collabore avec
une pépiniériste locale afin de proposer des aména-
gements diversifiés. Toute au long de I'année, notre
équipe assure les travaux de tonte, fauche et débrous-
saillage, I'entretien des arbres et arbustes, des haies,
des massifs, le fleurissement... tout en proscrivant
I'usage des produits phytosanitaires et en économi-
sant la ressource en eau.

Aprés 4 années d'un effort important pour I'embel-
lissement de nos villages, principalement a leurs en-
trées, nous avons valorisé les traversées avec plus
de vivaces pour apporter davantage de couleurs. Les
espaces fleuris constituent une vitrine pour tout un
chacun et peuvent influencer sur le désir de se rendre
dans lacommune, d'y revenir ou de s'y installer.

Le coup de cceur du Jury.




Le patrimoine traditionnel rural gaumais se caracté-
rise pourtant par des éléments uniques, témoins d'un
passé profondément ancré dans le territoire:

La forme du «village-rue» avec ses maisons jointives

et ses usoirs (espace compris entre la facade et la

route);

Le bati rural — notamment les fermes anciennes:
Leur volumétrie caractéristique: uni-, bi-, tri- ou
méme quadri-cellulaire, correspondant aux diffé-
rentes fonctions de logement, étable, grange, écurie;
Leurs matériaux locaux traditionnels: pierre cal-
caire, enduit de chaux, menuiseries, toiture en ar-
doise ou en tuiles;

Les témoins de l'artisanat préindustriel: moulins,

forges, brasseries, ateliers;

Le petit patrimoine: lavoirs, abreuvoirs, fontaines,

croix et potales, monuments commémoratifs, et toute

une série d'éléments intégrés au bati: millésimes, pi-
geonniers, chasse-roue, fruitiers en espaliers, etc.;

Les murs en pierre seche (sans mortier ni liant).

Le , porté par le Parc natu-
rel de Gaume, a pour but de sensibiliser les citoyens
et les autorités ala préservation de ce patrimoine tra-
ditionnel gaumais a travers:
L'inventaire inédit et la documentation detaillée de
ce patrimoine;
Des visites guidées, des conférences et des activités
pour tout public au cceur des villages;

: Weekend avec Lamure-sur-Azergues

C'est avec plaisir que nous vous informons que nous
recevrons nos amis frangais de notre commune ju-
melle de Lamure-sur-Azergues, le dernier weekend
du mois de mai 2025.

Aprés un accueil par un petit repas léger, le jeudi 29
mai, nos amis francais auront I'occasion de participer
a un tournoi de tennis de table vu le rapprochement
des deux clubs lors de notre visite I'an dernier.

lls seront ensuite accueillis dans nos familles volon-
taires chez lesquelles ils partageront le repas du soir.

Le vendredi sera consacreé a une visite guidée de I'Ab-
baye d'Orval avec, bien entendu, une dégustation des
spécialités. La soirée sera plus festive avec un souper
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Vous avez connaissance d'un ensemble villageois
traditionnel, d'un élément du petit patrimoine (lavoir,
chapelle, croix, etc.) ou d'un batiment de caractere que
Vvous aimeriez voir mis en valeur, restauré ou modernisé
dans le respect de son authenticité ?

Le Parc Naturel de Gaume est a vos c6tés pour
préserver ces précieux témoins de I'histoire et de
l'identité gaumaise.

Une idée, un projet, une question ?
Contactez-nous !

Roxane Dubois
r.dubois@pndg.be
0495/29.14.09

Www.parc-naturel-gaume.be

- W i
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La réalisation de guides et de chartes de «bonnes
pratiquesy pour I'entretien, I'aménagement et la ré-
novation;

Des formations sur les techniques traditionnelles
(pierre séche, chaux) et des projets de restauration
participatifs du patrimoine villageois;

Un soutien dans les démarches administratives (pro-
tection, subsides, assistance technique).
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dansant. Aprés une matinée libre, un brunch sera or-
ganisé avant le départ de nos invités.

Le jumelage est avant tout une aventure humaine et
ce sont les membres des associations de jumelage qui
créent de nouveaux projets, inventent de nouvelles fa-
cons de garder le contact, partagent leurs passions...
et font ainsi perdurer les liens entre les communes et
les personnes.

Alors, sivous avez envie de participer a ce weekend de
jumelage en apportant votre aide pour la logistique ou
pour accueillir une famille chez vous, association ou
particulier, vous pouvez prendre contact avec Mme
Ingrid Heintz par e-mail (ingrid.heintz@musson.
be) ou par téléphone au 063/38.48.02.
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CENTRE SPORTIF ET CULTUREL
STAGE DE BADMINTON

Treize jeunes ont participé au mini-stage de bad-
minton qui a eu lieu fin décembre au Centre Sportif
et Culturel de Musson. L'occasion de se défouler un
peu pendant les fétes ! Ces jeunes ont pu durant 2
matinées perfectionner leur technique, et s'affron-
ter dans la bonne humeur lors de petits tournois en
simple et en double.

APPEL A CANDIDATURES POUR LE RENOUVELLEMENT DU CCCA

Un appel a candidature est actuellement lancé
aupres de la population mussonnaise afin de re-
nouveler le Conseil Consultatif Communal des
Ainés (CCCA).

Le CCCA a pour objectifs d'intégrer les besoins des
ainés, d'assurer le maintien des ainés en tant que
citoyens a part entiere et de renforcer ou instaurer
des mécanismes réguliers de concertation et de dia-
logue. Le CCCA organise également des activités
diverses comme des conférences, apprentissage a
I'informatique, goQter des ainés, un voyage annuel,...

Il est composé en moyenne de 10 a 15 personnes
siégeant a titre personnel ou représentant d'une as-
sociation. Les membres se réunissent au minimum
quatre fois par an et sont désignés pour la législature
de 2025 a 2030 et sont rééligibles.

Conditions pour en faire partie:

* étre agé(e) de b5 ans et plus

« étre domicilié(e) dans la commune de Musson
* jouir de ses droits civils et politiques

* ne pas étre titulaire d'un mandat politique

LOCO

mobile

..ROULE SUR VOTRE COMMUNE

Vous souhaitez vous rendre chez le médecin,
chez le kiné, a la poste, a la banque, faire vos
courses...

N’hésitez-pas a nous contacter au 0800/25.115

Nos tarifs:
+ 0,4297€ kilomeétre réellement parcouru avec un
minimum de 3€.

APPEL A CANDIDATURES

L I Y
Pour les personnes souhaitant poser leur candidature
et pour les membres actuels souhaitant étre réélu, le
formulaire de candidature est disponible sur le site in-
ternet ou al'accueil de I'’Administration Communale et
doit étre expédié ou déposé par écrit avant le 30 avril
2025, par e-mail a ingrid.heintz@musson.be ou par
courrier a I'Administration Communale a I'attention
de Mme Ingrid Heintz, 1 place Abbé Goffinet a Musson.

Pour toutes informations, vous pouvez contac-
ter Mme Ingrid Heintz, secrétaire du CCCA au
063/38.48.02 ou Mme Maria Vitulano, en charge
des ainés au 0498/71.53.69.

« Ce prix s'entend par personne présente dans le vé-
hicule (A I'exception de deux personnes domiciliées
sous le méme toit qui se verront facturer un seul
trajet).

* Les enfants de moins de 14 ans voyagent gratuite-
ment mais doivent étre accompagnés.

* Pas de temps d'attente facturé.

« Si notre chauffeur doit vous accompagner hors du
véhicule, le temps réel sera facturé a 8€/heure.
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ST NICOLAS

Le 6 décembre, nous avons accueilli le grand patron
des écoliers. Chaque classe avait préparé une petite
chanson en son honneur. Une visite des plus ma-
giques !

Merci saint Nicolas !

LE HARCELEMENT SCOLAIRE

Le harcelement scolaire est I'une des préoccupations
majeures au sein de la communauté de I'école, mais
surtout des jeunes eux-mémes.

Du 4 au 15 novembre, dans le cadre du cours de ci-
toyenneté et de philosophie, les éleves de 5e et 6e
années de I'école communale de Mussy-la-Ville ont
participé activement a la campagne HOPE, organisée
par la RTBF.

Le Harcéelement, ce n’est pas ok; on s’y Oppose et
on en Parle...

Ensemble. Des discussions en classe ont été initiées,
grace a cette campagne, afin de sensibiliser les en-
fants.
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PASSIONNE OU INTERESSE PAR LA PHOTOGRAPHIE, VENEZ NOUS REJOINDRE !

Le nouveau comité en place du
Photo-club MGL (anciennement
le photo-club de Musson) recrute
des photographes confirmés ou
amateurs pour donner un nouvel
élanau club en considérantla pho-
tographie comme un challenge a
relever, accessible a tous.

Lors de I'exposition annuelle, se-
lon vos moyens et a votre conve-
nance, vous aurez |'occasion de
présenter vos clichés au public
présent au Musée Minier et Métal-
lurgique de Musson-Halanzy.

lls vous proposent:

« Une cotisation annuelle de 20€/
adulte, 10€/ado, enfants.

* Une réunion mensuelle

* Des sorties photographiques

« Une exposition permanente de 1
ou 2 clichés au Musée Minier de
Musson-Halanzy

+ Une exposition annuelle

N'hésitez a prendre contact
soit avec le Président Fran-
cis Ongena (frongena@voo.
be/063/37.02.65) soit avec
le Secrétaire Patrick Tombu

Phot
Club MGL

Musson -Gaume - Lorraine

(tombupat@gmail.com/
+32/491.22.32.77).

PARUTIONS DANS LES INFOS COMMUNALES ET SITE INTERNET

Pour insérer vos événements dans
I'agenda des infos communales
trimestrielles, envoyez par e-mail
aupres de Mme Ingrid Heintz
(e-mail: ingrid.heintz@musson.
be) les informations suivantes:

* La date de votre événement et le
titre

* Lelieu et 'heure

* Le prix d’entrée ou les informa-
tions utiles, le cas échéant

Voici les dates de parution des

COMMEMORATIONS 2025

infos communales et les délais a
respecter pour I'année 2025:

Datede | 06- | 09- | 12-
parution | 2025 | 2025 | 2025
L”nfsgyae 05:05- | 11:08- | 03-11-
oYl | 2025 | 2025 | 2025

Les informations recues seront
publiées automatiquement dans

la partie «événementsy du site
communal ol vous pouvez éga-
lement nous transmettre une af-
fiche (libre de droits et respectant
le droit a I'image) et un texte de
présentation.

Nous ne publions que les évene-
ments ayant lieu sur le territoire
communal. Pour les autres, vous
pouvez renseigner gratuitement
votre activité sur: www.lagenda.
plus

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Dimanche 11 mai 2025 a Musson
Commémoration de la Journée de la Victoire du 8
mai 1945 (fin de la Seconde Guerre Mondiale). La
messe a 10h30 sera suivie a 11h30 du dépdt des
fleurs et des allocutions devant le Monument aux

Morts.

Vendredi 16 mai 2024 a Musson:

Cérémonie en souvenir de Guy de Larigaudie et
de ses 4 compagnons, décédés dans les bois de
Musson le 11 mai 1940. Cet hommage aura lieu a

14h30 devant le Monument aux Morts en présence

des autorités et des éleves des écoles.

Dimanche 24 aoiit 2025 a Baranzy
Commémoration des Batailles du 22 ao(it 1914. Une
messe aura lieu a 10h et sera suivie d'un hommage

au cimetiere militaire de Baranzy a 11h15.
Vers midi a Mussy-la-Ville, un hommage aura lieu

en mémoire de I'Abbé Vital Alexandre et de toutes
les victimes de la Guerre devant le Monument aux
Morts, suivi du verre de ['amitié.

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
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DATES DES FETES 2025 DANS NOS DIFFERENTS VILLAGES

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Musson et Baranzy:
14 septembre 2025 - 9 novembre 2025

Mussy-la-Ville:
29 juin 2025 - 12 octobre 2025

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Mercredi 5 mars 2025 - Musson - Eveil musical
Organisateur: ONE - Lieu: 39, rue Jean Laurent - 6750
Musson - Horaire: de 10h a 11h

Informations: Audrey Bilocq au 0492/34.22.40

Jeudi 6 mars 2025 - Musson - Consultation ONE
Organisateur: ONE - Lieu: 39, rue Jean Laurent - 6750
Musson - Horaire: 14h a 16h

Informations: Audrey Bilocq au 0492/34.22.40

Samedi 8 et Dimanche 9 mars 2025 - Mussy -
Mill&Zim 2025

Organisateur: Harmonie Royale St Pierre de
Ethe-Belmont - Lieu: Cercle St Pierre a Mussy - Horaire:
le 08/03 de 14h a 20h et le 09/03 de 10h a 19h - Prix:
7€ (entrée + verre de dégustation)

Informations: 16 vignerons indépendants — petite
restauration et tombola des visiteurs

Dimanche 16 mars 2025 - Baranzy - Féte Gaumaise
Organisateur: Syndicat d'initiative de Musson - Lieu:
Centre Sportif et Culturel de Musson - Horaire: de 10h a
18h - Informations: avec artisans et restauration

Jeudi 20 mars 2025 - Musson - Consultation ONE
Organisateur: ONE - Lieu: 39, rue Jean Laurent - 6750
Musson - Horaire: 14h a 16h

Informations: Audrey Bilocq au 0492/34.22.40

Vendredi 21 mars 2025 - Musson - Collecte de sang
Organisateur: Croix Rouge

Lieu: Maison de village, rue du 113¢™ Rég. d'Infanterie
Francaise a Signeulx

Horaire: de 15h30 a19h

Dimanche 23 mars 2025 - Baranzy - Visite de la
Cussigniére (Journée wallonne de I'eau)
Organisateur: Syndicat d'initiative de Musson - Lieu: au
passage a niveau de Baranzy - Horaire: 9h15
Informations: bonnes chaussures ou bottes en fonction
de lamétéo, une paire de jumelles. Gratuit.

Mercredi 23 avril 2025 - Musson - Lecture animée
ONE

Organisateur: ONE - Lieu: 39, rue Jean Laurent - 6750
Musson - Horaire: de 14h a 15h - Informations: Audrey
Bilocq au 0492/34.22.40

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Signeulx:
6 juillet 2025 - 12 octobre 2025

Willancourt:
13 juillet 2025 - 2 novembre 2025

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Samedi 26 avril 2025 - Mussy - 42¢ Randonnée du
Muguet (Souvenir Maxime Georges)

Organisateur: Les Cyclos D'Mussy - Lieu: salle de
I'Emulation a Mussy-la-Ville

Horaire des inscriptions et départs: 13h30
Informations: 30-52-75 km en allure libre (Fléchage

au spray orange éphémeére - surveillance des vélos au
départ/retour des cyclos). Port du casque, feu rouge
& blanc clignotant conseillé, remise du Challenge Aimé
Cohy, des coupes & médailles a 17H00.

Dimanche 27 avril 2025 - Musson - Brocante
Organisateur: Ecole Guy de Larigaudie de Musson
Lieu: Musson - Prix: emplacement de 3m pour le prix
de 6€ - Informations: 0033/6.13.20.76.12 (en semaine
aprées 18h ou le weekend)

Samedi 10 mai 2025 - Mussy-la-Ville - MussyK Fest
Organisateur: MussyK Fest - Lieu: 10 rue des Juifs, 6750
Mussy-la-Ville - Informations: mussykfest@gmail.com -
www.mussykfest.com

Mercredi 24 mai 2025 - Musson - Eveil musical
Organisateur: ONE - Lieu: 39, rue Jean Laurent - 6750
Musson - Horaire: de 10h a 11h

Informations: Audrey Bilocq au 0492/34.22.40

Lundi 26 mai 2025 - Musson — Massage bébé
Organisateur: ONE - Lieu: 39, rue Jean Laurent - 6750
Musson - Horaire: de 09h30 a 10h30

Informations: Audrey Bilocq au 0492/34.22.40

Dimanche 1¢ juin 2025 - Willancourt - Marche
ADEPS

Organisateur: Syndicat d'initiative de Musson - Lieu:
Cercle I'Etoile, Rue Fernand Bailleux, 14 a Willancourt
Horaire: départs entre 7 et 9 heures - Informations:
Parcours forestiers de 5, 10, 15 et 20km autour d'un des
plus beaux villages fleuris de Wallonie et café offert pour
tous les départs entre 7 et 9 heures. Gratuit.

Vendredi 6 juin 2025 — Musson - Allure Libre
Organisateur: Ecole Guy de Larigaudie - Lieu: Complexe
Sportif et Culturel de Musson - Horaire: inscription
a18h, Course enfant a 19h, Course adulte a19h30 -
Informations: Jéremy Servais, 00352/691.36.95.92 ou
Jjerem.servais@gmail.com

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
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